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El mundo de las relaciones laborales tiene una importancia capital en la
vida de las personas. Asi como muchas instituciones juridicas, se aplican
escasas veces a lo largo de la existencia de los seres humanos las normas
laborales, por el contrario se aplican todos los dias, a practicamente toda
la poblacion. Pero ademas, frente a situaciones pretéritas en las que lo que
primaba era el derecho de propiedad, con un brutal distanciamiento entre
los que tenfan y no tenian, ahora es la personala que como parte de un con-
trato, se convierte en protagonista. Y el trabajar es la fuente de subsistencia
unica de practicamente todas las personas. En el contrato civil la voluntad
se compromete, en el contrato de trabajo se somete. Quien presta su trabajo
no entrega un objeto patrimonial, sino que se entrega a si mismo. De ahi lo
apasionante de su estudio.

En las dos conferencias se realiza primero una visién general sobre las
cuestiones nucleares del Derecho del Trabajo, como la flexibilidad, la efi-
ciencia econémica y social, la reforma laboral, etc. Y en segundo lugar, se
examinard un tema muy trascendente como es el de la transcendencia de
los derechos fundamentales en el centro de trabajo.

TEMARIO

Martes, 17 de noviembre:
Las relaciones laborales en Espafia. Balance General

Martes, 24 de noviembre:
Los derechos fundamentales y su impacto en la relacién laboral



